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Projekt Arbeit und Lernen 7 Betroffenenstarkung

—~=— und Demokratieentwicklung

Stellenausschreibung

P.A.u.L. e.V. / Fachstelle fiir Betroffenenstirkung und Demokratieentwicklung — m*power

schreibt aus:
Sozialarbeiter*in (m/w/d)

im Bereich der Einzelfallberatung im Rahmen unserer Beratungsstelle fiir Betroffene von rechter,
rassistischer und antisemitischer Gewalt in Rheinland-Pfalz — m*power.

Bei unserer Fachstelle m*power handelt es sich um eine Einrichtung zur Starkung von Menschen, die
von menschenfeindlichen Vorfallen betroffen sind sowie zur landesweiten Demokratieentwicklung.
Sie umfasst derzeit vier Fachbereiche mit insgesamt zehn Mitarbeiter*innen und wird hauptsachlich
durch das BMFSFJ (Bundesprogramm , Demokratie leben!”“) und das MFFKI Rheinland-Pfalz gefordert.
Unser Trager ist der Verein Projekt Arbeit und Lernen (P.A.u.L.) e.V.

Die Stelle hat einen Umfang von 100% einer Vollzeitstelle (39 Stunden) und ist zum 01.01.2023 zu
besetzen.

People Of Color und/oder Menschen mit Migrationserfahrung werden ausdriicklich zur Bewerbung
aufgefordert!

Die Stelle ist bis zum 31.12.2023 befristet. Eine Weiterbeschaftigung ist angestrebt.

Das Aufgabengebiet der Stelle umfasst:

- Einzelfallberatung fiir Betroffene von rechter, rassistischer und antisemitischer Gewalt
- Traumaerstversorgung

- Gemeinsame Erarbeitung von Empowermentstrategien

- Teilnahme an Netzwerkarbeit

Wir erwarten

- ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (B.A. oder M.A.) oder eines artverwandten
Studienganges
- Beratungserfahrung



- Einen Flhrerschein B fiir Pkw
- Kenntnisse bei der Anwendung von MS-Office und der Nutzung digitaler Medien

Von Vorteil sind

- Kenntnisse in den Themenfeldern Rassismus (-kritik), Antisemitismus, Empowerment
- Kenntnisse in den Rechtsgebieten des SGB, des StGB und der Opferentschadigung

- Kommunikative Kompetenz, Teamfahigkeit und Belastbarkeit

- Interesse an themenspezifischen Fortbildungen

Wir bieten

- eine Bezahlung in Anlehnung an TV-L 11

- Mobiles Arbeiten

- Flexible Arbeitszeiteneinteilung

- Kooperative Zusammenarbeit in einem wachsenden Team
- Moglichkeiten zur qualifizierten Weiterbildung

Bitte senden Sie lhre Bewerbung bis spatestens 30.11.2022 an folgende Anschrift:
Fachstelle m*power

Rolf Knieper

Bahnhofplatz 7/7A

56068 Koblenz

oder per Mail (max. 5 MB) an:

rolf.knieper@mpower-rip.de

Bei Riickfragen steht Ihnen gerne Rolf Knieper zur Verfligung. Sie erreichen ihn entweder unter der
0.g. Mailanschrift oder unter 02 61 — 570 133 35
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